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ZADACI CBBIH U 2019. GODINI

Prioritet provedba valutnog odbora i oCuvanje
finansijske stabilnosti

entralna banka Bosne i Hercegovine (CBBiH)
Cée i dalje provoditi odabrani model monetarne
politike definisan Ustavom i Zakonom o Centralnoj

banci i Hercegovine. Aranzman valutnog odbora se
posmatra kao jedan od
temelja makroekonomske
stabilnosti  u  Bosni i
Hercegovini u ovom
momentu. U cilju oCuvanja
finansijske stabilnosti u
zemlji, CBBiH ¢e ojacati
saradnju i razmjenu
informacija s agencijama
za bankarstvo i drugim
Clanicama Stalnog odbora
za finansijsku stabilnost
(SOFS) u oblasti finansijske
stabilnosti. Nastaviée se
s unapredivanjem kapaciteta za efikasnije upravljanje
deviznim rezervama u joS uvijek nepovoljnim uslovima
na finansijskim trzistima, prije svega vodeCi racuna o
sigurnosti. CBBiH ¢e u 2019. godini nastaviti sa zapocetim

PROCJENE

EkonomskKi rast BiH na nivou prethodnih
godina

ocekuje da ée ekonomski rast u 2019. godini

biti na nivou prethodnih godina. Guverner CBBiH
dr. Senad Softi¢ smatra kako su tokom 2018. godine, ali
i ranijih godina, stvoreni preduslovi za rast ekonomske
aktivnosti u 2019. godini. ,U proteklih nekoliko godina,
BDP je iznosio oko 3%, Sto jeste pozitivan pokazatelj, i
ocekujem da ¢e i u ovoj godini biti na nivou prethodnih
godina. Svjetska banka za Bosnu i Hercegovinu predvida
ove godine ekonomski rast od 3,4%. Potrebno je,
medutim, istac¢i da za zemlju koja se moze okarakterisati
kao trziSte u nastajanju, s aspiracijama ulaska u Evropsku
uniju Sto implicira i konvergenciju u ekonomskom smislu,
rast ekonomske aktivnosti od 3% nije toliko impresivan da
bi rezultirao osjetnim poboljSanjem standarda Zivljenja.
Potrebne su nam vece stope ekonomskog rasta da bismo
mogli ocCekivati brzu konvergenciju u Zivotnom standardu
ka nivou Evropske unije, ali i zemalja regiona“, izjavio je
guverner Softi¢ na pocetku 2019. godine.

Centralna banka Bosne i Hercegovine (CBBiH)

aktivnhostima na unapredenju platnih i obracunskih
sistema, kao i Jedinstvenog registra racuna za fizicka lica i
Centralnog registra kredita. CBBiH ¢e i u narednom periodu
uskladivati statistike s medunarodnim standardima, Sto ¢e
dati znacajan doprinos u
ispunjenju obaveza zemlje
u pogledu  statistickog
izvjeStavanja u  procesu
EU integracija. Takode,
ostaCe snazan zagovornik
strukturalnih reformi u zemlji
usmjerenih na podsticanje
ekonomskog rasta, fiskalnu
odrzivost, oCuvanje
finansijske stabilnosti i sl.

Konac¢no, CBBiH ocekuje
da ¢ée njen doprinos
boljem razumijevanju

makroekonomskih trendova u zemlji i ocekivanih efekata
uskladivanja s EU tekovinama na ekonomsku aktivnost rasti
u buduénosti, jer je to proces koje su prosle sve centralne
banke Clanice.

BANKARSKI SEKTOR U BIH

Stabilnost bankarskog sektora na
zadovoljavaju¢em nivou

ocijeniti da je stabilnost bankarskog sektora u Bosni

i Hercegovini na zadovoljavaju¢em nivou. Indikatori
finansijskog zdravlja pokazuju da je bankarski sektor i dalje
adekvatno kapitaliziran, likvidan i profitabilan, te da se biljeZi
smanjenje kreditnog rizika koji je u prethodnim godinama
predstavljao kljucni faktor koji je ugroZzavao stabilnost bh.
bankarskog sektora. Nekvalitetni krediti i njihovo uceSée u
ukupnim kreditima biljeZe kontinuirani pad u protekle dvije
godine. Pozitivan efekat na kvalitet kreditnog portfolija imao
je oporavak ekonomske i jaCanje kreditne aktivnosti koji je
evidentan i u sektoru privatnih nefinansijskih preduzeca i u
sektoru domacinstava. Kapitalne i likvidnosne pozicije su
ojaCane te je nastavljen rast depozita. Prema ocjeni guvernera
Centralne banke Bosne i Hecegovine (CBBiH) dr. Senada
Softi¢a, u narednom periodu bice neophodno da relevantne
institucije nastave raditi na implementaciji nove zakonske
i podzakonske regulative u bankarskom sektoru te
na daljnjem uskladivanju regulatornog okvira s EU

N a osnovu indikatora finansijskog zdravlja, moze se
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direktivama i medunarodnim standardima. U cilju daljnje harmonizacije zakonskog okvira za poslovanje banaka, narocito je
vazno usvajanje novog Zakona o osiguranju depozita u bankama u Bosni i Hercegovini. Takode, bice neophodno nastaviti s
poduzimanjem mjera i aktivnosti na ocuvanju i jacanju stabilnosti bankarskog sektora i zaStite deponenata, izmedu ostaloga
i unapredenjem meduinstitucionalne saradnje i razmjenom informacija ucesnica u ,mrezi finansijske sigurnosti“ u oblasti
finansijske stabilnosti. ,Posebno je vazno istaci da je od klju¢nog znacaja uskladeno djelovanje svih relevantnih institucija,
sudske, zakonodavne i izvrSne vlasti na stvaranju povoljnijeg cjelokupnog ekonomskog okruzenja, kroz nastavak provodenja
reformi u javhom i privatnom sektoru, Sto bi trebalo doprinijeti daljnjem smanjenju postojeceg nivoa nekvalitetne aktive u
bankama, ali i efikasnijem rjeSavanju nekvalitetnih potrazivanja ubuduée®, kazao je guverner Softi¢ iznoseéi ocjenu o stanju

u bankarskom sektoru u Bosni i Hercegovini.

UNAPREDENJA

CBBiH unaprijedila statistiku direktnih stranih
investicija

entralna banka Bosne i Hercegovine (CBBiH)

Cje kroz svoja statistiCka istrazivanja omogucila
detaljniji prikaz stanja direktnih stranih investicija

(DSI). Kroz novi unakrsni tabelarni prikaz, korisnicima je
na raspolaganju istovremeni uvid u iznose investicija po
zemljama i podrucjima djelatnosti. Na osnovu takvog prikaza
jemoguce analiziratistrukturu investicija za svaku od zemalja
iz koje dolaze strane direktne investicije, kao i geografsko
porijeklo investicija za svako od podrucja djelatnosti. Na
ovaj nacin se obogacuje raspoloZiva statistiCcka podloga za
predstavljanje i analiziranje potencijala za ulaganje u BiH.
Statistika stanja direktnih stranih investicija kompilirana na
ovaj nacin raspoloziva je za period 2014.-2017., a moZe se
naci na statistickom portalu web stranice CBBiH. Analiza
investiranja iz tri zemlje s najve¢im iznosom ulaganja u BiH
na kraju 2017. godine ukazuje na sljedece: u investicijama
iz Austrije, najveci udio od 60,4% se odnosi na finansijske
djelatnosti i djelatnosti osiguranja, 25,7% na preradivacku
industriju, a 5,4% na oblast poslovanje nekretninama.
Istovremeno, iz Hrvatske, kao drugog najveceg investitora u
BiH, investicije u oblast finansijske djelatnosti i djelatnosti
osiguranja su 46,4%, u preradivacku industriju 19,6%, a u
oblast trgovine 15,4%. Investicije iz Srbije su dominantne
u oblasti informacija i komunikacija (70,0% od ukupnih
ulaganja), 11,3% utrgovinu a 7,4% u preradivacku industriju.

PROJEKTI

Nastavak jacanja kapaciteta CBBiH uz podrsku
Svajcarske vlade

je 13. 2. 2019. godine, potpisan sporazum

o nastavku Programa bilateralne pomogéi i
izgradnje kapaciteta centralnih banaka, a koji ¢e biti
realizovan uz podrsku évajcarskog sekretarijata za
ekonomske poslove (SECO). Sporazum su potpisali
ambasadorica Svajcarske u BiH N;j.E. gda Andrea
Rauber Saxer i guverner CBBiH dr. Senad Softi¢. Nakon
uspjeSno provedene prve faze Programa od 2014.-
2017. godine, potpisivanje sporazuma oznacilo je
poCetak druge faze, odnosno nastavak programa do
2022. godine. U pripremnom dijelu druge faze tokom
2018. godine, izvrSena je analiza potreba CBBIiH, te
su identifikovana sljedeéa prioritetna podrucja rada
u kojima ¢e, kroz jacanje stru¢nih kapaciteta, biti
osigurano jacanjeiprilagodavanje CBBiH medunarodnim
i EU standardima: analiza i implementiranje monetarne
politike (upravljanje deviznim rezervama i istrazivacki
kapaciteti); makroekonomsko racunovodstvo i statistika
(pohranjivanje podataka i metodologije vremenskih
serija); upravljanje ljudskim resursima; unapredenje
planova za kontinuitet poslovanja, narocito u pogledu
IT sistema. Program ¢e implementirati Institut za
medunarodne studije (Graduate Institute of International
Studies - GIIS) iz Zeneve.

l | Centralnoj banci Bosne i Hercegovine (CBBiH)
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PRIMJENA PRAVILNIKA

Ocjenjivanje rada sluzbenika CBBiH

Centralne banke Bosne i Hercegovine (CBBiH),

ocjenjivaci su bili duzni da u periodu od 1. 1. do 31.
1. 2019. godine izvrSe ocjenjivanje rada sluzbenika tokom
2018. godine i utvrde ciljeve za 2019. godinu. Ocjenjivanje
rada sluzbenika obavlja se u cilju praéenja i evaluacije
blagovremenog, pravilnog, zakonitog i stru¢nog obavljanja
poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik rasporeden
i utvrdenih radnih ciljeva koji proizlaze iz plana rada
organizacione jedinice odnosno organizacionog oblika u koje
je sluzbenik rasporeden za konkretni period ocjenjivanja.

Prema Pravilniku o ocjenjivanju rada sluzbenika

INFO UHDO

U toku postupka ocjenjivanja rada sluzbenika CBBiH, takoder
postoji obaveza pracenja kompetencija sluzbenika iskazanih u
njegovom radu, a koje su utvrdene propisom o sistematizaciji
radnih mjesta u CBBiH za konkretnu kategoriju radnog mjesta
na koje je sluzbenik rasporeden. S tim u vezi, u januaru je
odrzana radionica o ocjenjivanju sluzbenika tokom koje je,
izmedu ostalog, istaknuto da ocjenjivanje treba posmatrati
kao pozitivan proces i tako ga trebaju prihvatiti svi ucesnici
u procesu kojim bi se trebalo osigurati da su aktivnosti i
rezultati sluzbenika u skladu s ciljevima organizacije.
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Prioritet provedba valutnog odbora i oCuvanje
financijske stabilnosti

dalje Ce provoditi odabrani model monetarne
politike definiran Ustavom i Zakonom o Centralnoj
Hercegovine. AranZman valutnog odbora se
promatra kao jedan od
temelja makroekonomske
stabilnosti  u  Bosni i
Hercegovini u ovom
momentu. U cilju oCuvanja
financijske stabilnosti u
zemlji, CBBiH ¢e ojacati
suradnju i razmjenu
informacija s agencijama
za bankarstvo i drugim
Clanicama Stalnog odbora
za financijsku stabilnost
(SOFS) u oblasti financijske
stabilnosti. Nastaviti ée se
s unapredivanjem kapaciteta za ucinkovitije upravljanje
deviznim priCuvama u joS uvijek nepovoljnim uvjetima
na financijskim trzistima, prije svega vodeéi racuna o
sigurnosti. CBBiH ¢e u 2019. godini nastaviti sa zapocetim

Centralna banka Bosne i Hercegovine (CBBiH) i

banci i

PROCJENE

Ekonomski rast BiH na razini prethodnih
godina

entralna banka Bosne i Hercegovine (CBBiH)
Coéekuje da ce ekonomski rast u 2019. godini
biti na razini prethodnih godina. Guverner CBBiH
dr. Senad Softi¢ smatra kako su tijekom 2018. godine,
ali i ranijih godina, stvoreni preduvjeti za rast ekonomske
aktivnosti u 2019. godini. ,U proteklih nekoliko godina,
BDP je iznosio oko 3%, Sto jeste pozitivan pokazatelj,
i oGekujem da ¢e i u ovoj godini biti na razini prethodnih
godina. Svjetska banka za Bosnu i Hercegovinu predvida
ove godine ekonomski rast od 3,4%. Potrebno je, medutim,
istaCi da za zemlju koja se moze okarakterizirati kao
trziSte u nastajanju, s aspiracijama ulaska u Europsku
uniju Sto implicira i konvergenciju u ekonomskom smislu,
rast ekonomske aktivnosti od 3% nije toliko impresivan da
bi rezultirao osjetnim poboljSanjem standarda Zivljenja.
Potrebne su nam veée stope ekonomskog rasta da bismo
mogli oCekivati brzu konvergenciju u Zivotnom standardu ka
razini Europske unije, ali i zemalja regije”, izjavio je guverner
Softi¢ na pocetku 2019. godine.

aktivnostima na unapredenju platnih i obracunskih sustava,
kao i Jedinstvenog registra raCuna za fiziCke osobe i
SrediSnjeg registra kredita. CBBiH ¢e i u narednom razdoblju
uskladivati statistike s medunarodnim standardima, Sto ¢e
dati znacajan doprinos u
ispunjenju obveza zemlje
u pogledu  statistiCkog
izvjeStavanja u  procesu
EU integracija. Takoder,
ostati ¢e snazan zagovornik
strukturalnih reformi u zemlji
usmjerenih  na poticanje
ekonomskog rasta, fiskalnu
odrzivost, oCuvanje
financijske stabilnosti i sl. |
u konacnici, CBBiH ocekuje
da ¢e njezin doprinos
boljem razumijevanju
makroekonomskih trendova u zemlji i ocekivanih ucinaka
uskladivanja s EU tekovinama na ekonomsku aktivnost rasti
u buducnosti, jer je to proces koje su prosle sve srediSnje
banke Clanice.

BANKARSKI SEKTOR U BIH

Stabilnost bankarskog sektora na
zadovoljavajucoj razini

a temelju pokazatelja financijskog zdravlja,
N moze se ocijeniti da je stabilnost bankarskog
sektora u Bosni i Hercegovini na zadovoljavajucoj
razini. Pokazatelji financijskog zdravlja pokazuju da je
bankarski sektor i dalje adekvatno kapitaliziran, likvidan i
profitabilan, te da se biljezi smanjenje kreditnog rizika koji
je u prethodnim godinama predstavljao kljuéni ¢imbenik
koji je ugrozavao stabilnost bh. bankarskog sektora.
Nekvalitetni krediti i njihov udio u ukupnim kreditima
biljeze kontinuirani pad u protekle dvije godine. Pozitivan
ucinak na kvalitetu kreditnog portfelja imao je oporavak
ekonomske i jacanje kreditne aktivnosti koji je evidentan
i u sektoru privatnih nefinancijskih poduzeé¢a i u sektoru
kucanstava. Kapitalne i likvidnosne pozicije su ojacane te je
nastavljen rast depozita. Prema ocjeni guvernera Centralne
banke Bosne i Hecegovine (CBBiH) dr. Senada Softica,
u narednom razdoblju bit ¢e neophodno da relevantne
institucije nastave raditi na implementiranju nove
zakonske i podzakonske regulative u bankarskom
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sektoru te na daljnjem uskladivanju regulatornog okvira s EU direktivama i medunarodnim standardima. U cilju daljnje
harmonizacije zakonskog okvira za poslovanje banaka, osobito je vazno usvajanje novog Zakona o osiguranju depozita
u bankama u Bosni i Hercegovini. Takoder, bit ée neophodno nastaviti s poduzimanjem mjera i aktivnosti na ouvanju
i jaCanju stabilnosti bankarskog sektora i zaStite deponenata, izmedu ostaloga i unapredenjem meduinstitucionalne
suradnje i razmjenom informacija sudionica u ,mrezi financijske sigurnosti“ u oblasti financijske stabilnosti. ,,Posebno
je vazno istaci da je od kljucnog znacaja uskladeno djelovanje svih relevantnih institucija, sudske, zakonodavne i izvrSne
vlasti na stvaranju povoljnijeg cjelokupnog ekonomskog okruzenja, kroz nastavak provodenja reformi u javnom i privatnom
sektoru, Sto bi trebalo doprinijeti daljnjem smanjenju postojece razine nekvalitetne aktive u bankama, ali i u¢inkovitijem
rjeSavanju nekvalitetnih potrazivanja ubuduce®, kazao je guverner Softi¢ iznosecéi ocjenu o stanju u bankarskom sektoru

u Bosni i Hercegovini.

UNAPREDENJA

CBBiH unaprijedila statistiku izravnih stranih
investicija

entralna banka Bosne i Hercegovine (CBBiH)

Cje kroz svoja statistiCka istraZivanja omogucila
detaljniji prikaz stanja izravnih stranih investicija

(ISI). Kroz novi unakrsni tabelarni prikaz, korisnicima je na
raspolaganju istodobni uvid u iznose investicija po zemljama
i podrucjima djelatnosti. Na temelju takvoga prikaza je
moguce analizirati strukturu investicija za svaku od zemalja
iz koje dolaze strane izravne investicije, kao i geografsko
podrijetlo investicija za svako od podrucja djelatnosti. Na
ovaj nacin se obogacuje raspoloZiva statistiCka podloga za
predstavljanje i analiziranje potencijala za ulaganje u BiH.
Statistika stanja izravnih stranih investicija kompilirana na
ovaj nacin raspoloZiva je za razdoblje 2014.-2017., a moze
se naci na statistickom portalu web stranice CBBiH. Analiza
investiranja iz tri zemlje s najveéim iznosom ulaganja u BiH
na kraju 2017. godine ukazuje na sljedece: u investicijama
iz Austrije, najveci udio od 60,4% se odnosi na financijske
djelatnosti i djelatnosti osiguranja, 25,7% na preradivacku
industriju, a 5,4% na oblast poslovanje nekretninama.
Istodobno, iz Hrvatske, kao drugog najveceg investitora u
BiH, investicije u oblast financijske djelatnosti i djelatnosti
osiguranja su 46,4%, u preradivacku industriju 19,6%, a u
oblast trgovine 15,4%. Investicije iz Srbije su dominantne
u oblasti informacija i komunikacija (70,0% od ukupnih
ulaganja), 11,3% utrgovinu a 7,4% u preradivacku industriju.

INFO - sijecanj - veljaca 2019.

PROJEKTI

Nastavak jacanja kapaciteta CBBiH uz podrsku
Svicarske vlade

je 13. 2. 2019. godine, potpisan sporazum

o nastavku Programa bilateralne pomogéi i
izgradnje kapaciteta srediSnjih banaka, a koji ¢e biti
realiziran uz podrsku Svicarskog tajnistva za ekonomske
poslove (SECO). Sporazum su potpisali veleposlanica
Svicarske u BiH Nj.E. gda Andrea Rauber Saxer i
guverner CBBiH dr. Senad Softié. Nakon uspjesSno
provedene prve faze Programa od 2014.-2017. godine,
potpisivanje sporazuma oznacilo je pocCetak druge
faze, odnosno nastavak programa do 2022. godine. U
pripremnom dijelu druge faze tijekom 2018. godine,
izvrSena je analiza potreba CBBiH, te su identificirana
sljedec¢a prioritetna podruéja rada u kojima Ce,
kroz jaCanje struc¢nih kapaciteta, biti osigurano
jacanje i prilagodavanje CBBiH medunarodnim i EU
standardima: analiza i implementiranje monetarne
politike (upravljanje deviznim priGuvama i istrazivacki
kapaciteti); makroekonomsko racunovodstvo i statistika
(pohranjivanje podataka i metodologije vremenskih
serija); upravljanje ljudskim resursima; unapredenje
planova za kontinuitet poslovanja, osobito u pogledu
IT sustava. Program ¢e implementirati Institut za
medunarodne studije (Graduate Institute of International
Studies - GIIS) iz Zeneve.

l | Centralnoj banci Bosne i Hercegovine (CBBiH)
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PRIMJENA PRAVILNIKA

Ocjenjivanje rada djelatnika CBBiH

Centralne banke Bosne i Hercegovine (CBBiH),

ocjenjivacisu biliduznida u razdobljuod 1. 1. do 31.
1. 2019. godine izvrSe ocjenjivanje rada djelatnika tijekom
2018. godine i utvrde ciljeve za 2019. godinu. Ocjenjivanje
rada djelatnika obavlja se u cilju pracenja i evaluacije
pravodobnog, pravilnog, zakonitog i struénog obavljanja
poslova radnog mjesta na koje je djelatnik rasporeden
i utvrdenih radnih ciljeva koji proizlaze iz plana rada
organizacijske jedinice odnosno organizacijskog oblika u koje
je djelatnik rasporeden za konkretno razdoblje ocjenjivanja.

Prema Pravilniku o ocjenjivanju rada djelatnika

INFO UHDO

Tijekom postupka ocjenjivanja rada djelatnika CBBIH,
takoder postoji obveza pracenja kompetencija djelatnika
iskazanih u njegovom radu, a koje su utvrdene propisom
o sistematizaciji radnih mjesta u CBBiH za konkretnu
kategoriju radnog mjesta na koje je djelatnik rasporeden.
S tim u vezi, u sijeCnju je odrzana radionica o ocjenjivanju
djelatnika tijekom koje je, izmedu ostalog, istaknuto da
ocjenjivanje treba promatrati kao pozitivan proces i tako ga
trebaju prihvatiti svi sudionici u procesu kojim bi se trebalo
osigurati da su aktivnosti i rezultati djelatnika u skladu s
ciljevima organizacije.
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SAAAUU UBBUX Y 2019. TOAUHU

MpuoputeT npoBepba BaryTHor opbopa m
ouyBare pUHAHCHUjCKE CTAaOUAHOCTH

eHTpanHa b6aHka bocHe u XepueroBuHe (LLBBMX)

he U1 pame MNPOBOAMTM  opabpaHM  MOAEA

MOHETapHe MOAUTMKE AeduHUCaH YcTaBOM U
3akoHOM O LleHTpanHoj 6aHuUM 1M XepueroBuHe. ApaHXmaH
BaAyTHOT opbopa ce
nocMatpa Kao jepaH OA
TeMema  MaKPOEKOHOMCKE
cTabuaHOCTH y BoCHM
M XepLueroBuHW y OBOM
MOMEHTY. Y UMby ouyBaha
dUHaHCHjcke  CTAaBUAHOCTM
y 3emmu, LIBBUX he ojavatm
capapkby 7 pasmjeHy
WHPOpMaUuja ¢ areHumjama
3a 6aHKapcTBO W APYrvm

YyAaHUULaMa CranHor
opbopa 3a  PUHAHCHMjCKY
cTabuAHOCT (CODC) y

HacraBuhe ce c
yHanpehuBarweM Kanauutera 3a edukacHWje ynpaBsarbe

obnactM  ¢duHaHcUjcke CTabUAHOCTW.

AEBU3HUM  pe3epBamMa Yy jow YBWUjeK HEMOBO/HUM
yCAOBMMA Ha OWHAHCUJCKUM TPXWULWITUMA, Npuje cBera
Bopaehn pauyHa o curypHoctu. LIBBuX he 2019. ropuHu

NMPOLJEHE

EkoHOMCKM pacT BuX Ha HUBOY NPETXOAHUX
ropMHa

eHTpanHa b6aHka BbocHe u XepueroBuHe (LLBBMX)

o4yekyje pa he ekoHoMcku pacTy 2019. roanHKn GUtK

Ha HWBOY NPETXOAHMX roamHa. lysepHep LBBuX ap
CeHap CodTth cmatpa Kako cy Tokom 2018. roanHe, anv u
paHujux roAMHaA, CTBOPEHM NPEAYCAOBU 3@ PacT EKOHOMCKE
aktuBHoOCTM y 2019. roamHu. ,Y NPOTEKAUX HEKOAMKO FrOAMHA,
BAIN je naHocro oko 3%, WITO jecTe NO3UTUBAH NoKasaTes, U
ouyekyjeM pa he 1y 0BOj rOAMHU BUTU HA HUBOY MPETXOAHMX
roamHa. Csjetcka 6aHka 3a bBocHy W XepueroBuHy
npeaBuha oBe TOAMHE €EKOHOMCKM pact oa 3,4%.
MotpebHo je, MehyTnm, UcTahun pa 3a 3eMiby Koja ce MOoXe
OKapaKTepucaTu Kao TPXULUTE y HacTajakby, C acnupaumjama
yAacka y EBpONCKy yHWjy LITO MMMOAWMUMPA U KOHBEPTrEHLUM]Y
Yy EKOHOMCKOM CMMUCAY, PacT €KOHOMCKE aKTUBHOCTU OA
3% HUWje TOAMKO UMMpPecUBaH Aa 6M PE3YATUPAO OCjETHUM
nobosmllakeM CTaHAAPAA XUBAEHA. [ToTpebHe cy Ham Behe
cTone eKOHOMCKOr pacta Aa 6UCMO MOTFAM oYekMBaTH BpPXy
KOHBEPreHuUMjy y XXMBOTHOM CTaHAApAy ka HMBOY EBporncke
YHWje, aAn 1 3emaba permoHa“, nsjasmo je rysepHep Codrtmh
Ha noyetky 2019. ropnHe.

HacTaBUTM Ca 3anoyvYeTMM aKTMBHOCTMMa Ha yHanpehemy
NAaTHUX M 0BpayvyHCKUX cuUcTeEMa, Kao M JeAMHCTBEHOr
peructpa padvyHa 3a ¢uM3nuKa AMua U LleHTpanHor permncrpa
Kpeanta. LUBBUX he u y HapeaHOM nepuopy yckaahusatu
cTatUcTnke ¢ MehyHapoAHUM
CTaHAapAUMa, wTo he
AaTU 3HauyajaH AOMpPUHOC Yy
ucnyrwery obaBesa 3emme
y  NOrAepy  CTaTUCTUUKOT
M3BjewTaBaka Yy npouecy
EY wuHTerpaumja. Takohe,
octahe cHaxaH 3aroBOPHMK
CTPYKTYPAAHUX pedopmu
Yy 3eMMbU  YyCMjepeHuX Ha
NnoACTMLAHE E€KOHOMCKOT
pacta, GuCKaAHy OAPXUBOCT,
ouyBame dUHaAHCHjCKe
cTabUAHOCTU U CA. KOHauHO,
LLIBBMX ouekyje pa he HeH AONPUHOC 6o/eEM pasymMujeBakby
MaKpPOEKOHOMCKMX TPEHAOBA Y 3€MMdU W OUYEKMBAHMUX
edekata ycknahmBamwa C¢ EY TeKoBMHama Ha €KOHOMCKY
aKTMBHOCT pacTn y byayhHOCTW, jep je TO npouec Koje cy
NPOLUAE CBe LeHTPaAHe BaHKe YraHuLE.

BAHKAPCKHU CEKTOP Y BUX

CtabunHocT 6aHKapcKor ceKropa Ha
3ap0BO/baBajyheM HUBOY

a0CHOBY MHAMKaTOpa GMHAHCK|CKOr 3ApaB/da, MOXE

Ce OLMjEHUTU Aa je cTaBUAHOCT BaHKapPCKOT CeKTopa

y BbocHM u XepueroBuHuM Ha 3ap0BOsdaBajyhem
HUBOY. MHAMKaTOpU OGUHAHCWMCKOr 3ApaBda MoOKasyjy Aa
je baHKapCKW CEKTOp M Aaike aAeKBaTHO KamnuTaAM30BaH,
AMKBMAGH M npoduTabunaH, Te pAa ce BUBEXU CMatbehe
KPEAMTHOT pU3MKaA KOjU je Yy MNPEeTXoAHUM ropAuMHama
NPEACTaB/Ada0 KbyUHU GaKTop KOju je yrpoxaBao CTabUAHOCT
6X. 6aHKapcKor cektopa. HeKBAaAUTETHU KPEAWUTU U HUXOBO
yyelne y yKyNnHUM KpeauTuMa bumexe KOHTUHYMpaHU naap
y NPOTEKAE ABWje ropnHe. Mo3nTrBaH edeKkaT Ha KBaAUTET
KpeAMTHOr noptdesa MMao je ornopaBak EKOHOMCKE
N jayarbe KPEAUTHE aKTMBHOCTM KOjU je €BWUAEHTaH Wy
CEKTOPY NpMBaTHUX HEPUHAHCU]CKNX Npepy3eha Uy cekTopy
AOMahuHcTaBa. KanutanHe U AMKBMAHOCHE MO3WuMje cy
OjayaHe Te je HacTaBmeH pacT apenosuta. [lpema oujeHu
ryBepHepa LieHTpanHe 6aHke bocHe n XeuerosuHe (LLBBMX)
Ap CeHapa Codtuha, y HapepaHOM nepuopy 6uhe HEONXOAHO
A@ pPEeNeBaHTHE WHCTUTYUMje HacTaBe paAuTU Ha
UMMNAEMEHTALUM]U HOBE 3aKOHCKE W MOA3AKOHCKE E
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perynaTMBe y 6aHKapCKOM CEKTOPY Te Ha Aa/bHeM yCKaahMBaky peryaaTopHoOr okBupa ¢ EY aupektmBama n MehyHapoAHUM
CTaHAapAMMa. Y UKy Aa/bHe XapMOHU3aLMje 3aKOHCKOT OKBMPa 3a NOCAOBaHe BaHaka, HapoUMTO je BaXHO ycBajate HOBOT
3akoHa 0 ocurypamy Aenosuta y 6aHkama y bocHu u XepueroBuHu. Takohe, 6uhe HEONXOAHO HAaCTaBUTU C NOAY3UMaHEM
Mjepa M akTUBHOCTM Ha O4yBaky W jauakby CTabuAHOCTM BaHKapCKOr CEKTopa M 3allTUTe AenoHeHaTa, M3Mehy octanora u
yHanpeherwem MENYMHCTUTYLUMOHAAHE CapaAHe U padMjeHOM MHOopMaunja y4ecHUUa y ,Mpexun GuHaHCHjcke CUrypHOCTH®
y obAacTn GpUHaHcuKjcke cTabUAHOCTU. ,llocebHO je BaXXHO MCTahM Aa je OA Ky4dHOr 3Hauaja yCkAaheHO AjenOBakbe CBUMX
peAeBaHTHUX MHCTUTYLMja, CYACKE, 3aKOHOAABHE M U3BPLUHE BAACTU Ha CTBapakby NMOBO/ASHUEr LjeAOKYNMHOr €KOHOMCKOT
OKpYXeHa, Kp03 HacTaBak NpoBoNera pedpopMu y jaBHOM M NPUBATHOM CEKTOPY, LITO 6K Tpebano AOMPUHU]ETU Ad/bHEM
CMahserby NocTojeher HMBOa HEKBAAUTETHE aKTUBE Y BaHKama, an M edUKACHM]EM pjellaBaty HEKBAAMTETHUX MOTPaXMBakba
ybyayhe“, kasao je ryBepHep CodTMh n3Hocehn oLjeHy o cTarby y 6aHKapcKoM cekTopy Yy BocHU 1 XepLeroBuHu.

YHANPEQREHA

UbbuX yHanpujeauna cTaTUCTUKY AUPEKTHUX
CTPaHUX UHBECTULMja

eHTpanHa baHka bocHe u XepuerosuHe (LBBuKX) je

KpO3 CBOja CTaTUCTMUKa WUCTpaXKuBara OomMoryhuaa

€Ta/cHUM  NPUKa3  CTakba AUMPEKTHUX  CTPaHUX
nHBecthumMja (ACK). Kpo3 HOBM yHaKpCHM TabenapHU Npukas,
KOPUCHUUMMA je Ha pacrnoAarakby UCTOBPEMEHM YBUA Y U3HOCE
MHBECTULUMja NO 3emMdamMa U MNOoApy4Yjuma AjeratHocTh. Ha
OCHOBY TakBOI MNpuWkasa je Moryhe aHaAuM3upaTh CTPYKTypy
WHBECTMUMja 3@ CBaky OA 3emMada M3 Koje AoAase CTpaHe
AMPEKTHE  MHBECTUUMjE, Kao U reorpadCko MNOPHEKAO
WHBECTUUMja 3@ CBaKO OA MOApyYja AjenaTHOCTU. Ha oBaj
HauMH ce oborahyje pacnoAoXmMBa CTAaTUCTMUKA MOAAOra 3a
npeacTaBbakbe M aHaAuMduparbe MoTeHUMjana 3a yAarame
y buX. Cratuctmka cramba AMPEKTHWX CTPaHWUX MHBECTUUMja
KOMMMAOBAHa Ha OBaj HauuMH PacrnoAOXMBa je 3a MNepuoA
2014.-2017., a MOxe ce Hahu Ha CTaTUCTUYKOM MnopTtany Beb
cTpaHuue LUBBuX. AHaAM3a MHBECTUparba M3 TPU 3EMMDE C
HajBeNnM n3HOCOM yAaarama y BuX Ha Kkpajy 2017. ropuvHe
yKkagyje Ha cmoepehe: y MHBecTMumjama us Ayctpuje, Hajsehe
yyewhe op 60,4% ce opHOCU Ha GUHAHCU]CKE AJEAATHOCTU U
AJENATHOCTM Ocurypama, 25,7% Ha npepahuBauky MHAYCTPU)Y, a
5,4% Ha 0bAacCT NocAOBaHe HEKPETHMHaMa. MicToBpeMeHo, 13
XpBaTcke, Kao Apyror Hajseher uHBecTuTOpa y buX, nHBectuupmje
y 06AaCT GUHAHCHK]CKE AJEAATHOCTU U AJEAATHOCTM OCUTypatba Cy
46,4%, y npepahmBauky nHayctpujy 19,6%, a y obaact TproBuHe
15,4%. WHBecTMumje M3 Cpbuje cy AOMMHAHTHe Yy obaactu
MHOOPMaLMja U KoMyHUKaumja (70,0% oA YKyMHUX yaarawa),
11,3% y TproBuHy a 7,4% y npepahuBauky UHAYCTPU]Y.

MPOJEKTU

HacraBak jauawa kanauurteta UbbuX y3
noppwky LLBajuapcke Bhnape

LleHTpanHoj 6aHumn bocHe 1 XepuerosuHe (LLBBuX)

je 13. 2. 2019. ropnHe, notnucaH cnopasym o

HacTaBky [lporpama OunaTepanHe noMohu U
n3rpaptbe KanauuTeta LeHTpaAHux baHaka, a koju he butu
peann3oBaH y3 noapuwKy LIBajuapckor cekpetapujata
3a ekoHomcKe nocnoBe (SECO). Cnopasdym cy motnucanu
ambacapopuua LBajuapcke y buX H.E. rha Andrea
Rauber Saxer u ryeepHep LBBuX ap CeHap Codtuh.
HakoH ycnjewHo npoBepeHe npBe ¢daze [lporpama oa
2014.-2017. ropnHe, NnoTNUCUBarbe cnopadyma O3HaYMAO
je nouetak apyre ¢ase, OAHOCHO HacTaBak nporpama
A0 2022. roamHe. Y npunpemMHOM Aujeny Apyre dase
Tokom 2018. roauHe, M3BpPLUEHA je aHaAuM3a notpeda
LBBbuX, 1€ cy upeHTMdUKOBaHa crpepeha npuopuTeTHa
noapyyja papa y Kojuma he, Kpo3 javyare CTPYyUHMUX
kanauuteta, 6UTM OCUrypaHo jayarbe M npuaarohaBarse
LUBBbuX mehyHapoaHum w EY ctaHpapauma: aHaAu3a u
UMMAEMEHTALMja MOHETApPHE MOAUTUKE (ynpaBbake
AEBU3HUM pe3epBamMa W WCTPaXUBaAUKKM KanauuteTu);
MaKpPOEKOHOMCKO payyHOBOACTBO n cTaTUCTUKa
(noxpatbMBare nopaTaka W METOAOAOTMje BPEMEHCKUX
cepuja); ynpaBmarbe oYACKMM pecypcuma; yHanpehewe
NAaHOBa 3a KOHTUHYUTET MOCAOBaHba, HAPOUYMUTO Y NMOTrAEAY
UT cuctema. lMporpam he nmnaemeHTnpatn UHCTUTYT 3a
mehyHapoaHe ctyaunje (Graduate Institute of International
Studies - GIIS) 13 XeHeBe.
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NMPUMJEHA MPABUAHUKA

OujersuBarbe papa cayx6eHuka LLBbuX

LleHTpanHe baHke BocHe u XepuerosuHe (LIBBKX),

oujerbMBauM cy BUAKM AYXHM Aa Y nepuopy oa 1.
1. po 31. 1. 2019. ropuHe U3BpLUE OljerMBaHe papa
cAyxbeHrka Tokom 2018. roaMHe W YTBpAE UMbEBE 3a
2019. ropuHy. OujersmBatbe papa cAyxbeHuka obaBma ce
y unmy npaherba M eBanyaumje 6AaroBpeMeHor, NpaBUAHOT,
3aKOHUTOT U CTPYYHOr 06aBbdakba MOCAOBA PAAHOT MjecTa Ha
Koje je CAYXH6eHUK pacnopeneH 1 yTBPHEeHUX PaAHUX Un/bEBa
KOjU Npou3na3e M3 MAaHa pajpa OpraHu3auMOHe jepuHULE
OAHOCHO OpraHu3auMoHor obAuka y Koje je CAyXOeHWK
pacnopeheH 3a KOHKPETHW MNepuoA oujersuBarsa. Y TOKy

I—I pema MNpaBUAHUKY O OLijeHMBatby pasa CAYXOeHUKa

INFO UHDO

nocTynka oljerrBara papa cayxbeHuka LBBuX, Takohe
noctoju obaBesa npaherba KoMMeTeHUMja CAyXOeHWKa
MCKa3aHUX Y HEeroBOM paay, a Koje cy yTBpheHe nponuncom
0 cuctematudaumju papHux mjecta y LIBBuX 3a KOHKpeTHy
KaTeropujy paaHor Mjecta Ha Koje je cAyxxbeHuk pacrnopeheH.
CTUMYy BE3M, y jaHyapy je OApXaHa papnoHULA O OLjeHMBaHbY
CAyXbeHKKa TOKOM Koje je, MU3MeRy OCTanor, UCTaKHYTO Aa
oujerbMBarbe Tpeba nocmatpatv Kao Mo3uTMBaH NpoLec U
Tako ra Tpebajy NpuxBaTUTU CBM YUECHULM Y NPOLECY KOjUM
61 ce Tpebano ocurypatM Aa Cy akTMBHOCTM W Pe3yATaTH
CAYXOEeHWKa y CKAAAY C LM/bEBUMA opraHu3almje.
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