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Predsjedni{tvo BiH potvrdilo
je, na sjednici odr`anoj 10.

februara 2003. godine, podr{ku
nastavku djelovawa currency board
aran`mana u postoje}im uslovima.
Izjavom koju je donijelo,
Predsjedni{tvo BiH odalo je priz-
nawe curenncy board aran`manu za
veoma uspje{an rad i doprinos u
provedbi monetarne i devizne
politike u BiH. S obzirom na
~iwenicu da mandati ~lanova
Upravnog odbora CBBiH,
ukqu~uju}i i guvernera, isti~u u
avgustu 2003. godine,
Predsjedni{tvo BiH, prema Ustavu
BiH, ima obavezu imenovati nove
~lanove Upravnog odbora na period
od {est godina. Predsjedni{tvo
BiH, navedeno je u Izjavi, smatra da
je potrebno osigurati zakonite i
blagovremene aran`mane za ova
imenovawa, tako da }e imena kandi-
data objaviti tokom aprila ove
godine. Svi predlo`eni kandidati
bi}e osobe koje su predane nastavku
currency board aran`mana, posjeduju
potrebne profesionalne kvali-
fikacije i u`ivaju besprijekoran
ugled u javnosti, ka`e se u Izjavi

Predsjedni{tva BiH. Guverner
Centralne banke BiH (CBBiH)
Peter Nicholl pozdravio je ovu odluku
Predsjedni{tva BiH, smatraju}i da
je nastavak currency board aran`mana
u najboqem interesu za ekonomiju i
gra|ane BiH. "Currency board
aran`man donio je BiH stabilnu
valutu i nisku inflaciju. To su
veoma va`ne prednosti koje znatno
smawuju rizike za investicije u
BiH, {to je pozitivno za budu}i
razvoj zemqe. Tako|e su zna~ajne
socijalne koristi s obzirom da su
obi~no siroma{ni najvi{e
pogo|eni inflacijom", stav je
guvernera Nicholla. ~estitaju}i
Predsjedni{tvu BiH na brzom
dono{ewu odluke o ovom va`nom
pitawu, guverner je saop{tio da je
veoma va`no izbje}i neizvjesnost u
finansijskoj politici, jer ona
mo`e brzo uticati na pona{awe
qudi. "Stoga gra|ani i preduze}a u
BiH mogu planirati u budu}nosti i
sa sigurno{}u da }e stabilnost
deviznog kursa i niska stopa
inflacije, koje je ova zemqa ostvar-
ila, biti odr`ani", smatra guvern-
er.  
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Predsjednik i premijer
Republike Srpske Dragan

]avi} i Dragan Mikerevi}
podr`ali su odluku
Predsjedni{tva BiH kojom je
potvr|en nastavak djelovawa cur-
rency board aran`amana. Ovakav
stav ~elnici RS iznijeli su u raz-
govoru sa guvernerom Centralne
banke BiH (CBBiH) Peterom
Nichollomprilikom wegove posjete
Bawoj Luci. "Vlada RS je uvijek
podr`avala princip currency boarda
i nikada se o tome nije postavqalo
pitawe. ]avi} i Mikerevi} u pot-
punosti su podr`ali odluku koju je
donijelo Predsjedni{tvo BiH",
kazao je guverner Nicholl.
Zvani~nici RS potvrdili su nas-
tavak dobre saradwe sa CBBiH, a u
razgovoru sa wima bilo je rije~i o
funkcionisawu dislociranog rez-
ervnog platnog sistema u Bawoj
Luci, te o bankarskom sistemu.
Prema rije~ima guvernera,
napredak u bankarskom sistemu RS
kasnio je u odnosu na Federaciju
BiH, ali sada oba bh. entiteta
biqe`e pozitivne trendove.
"Rezultat toga je da stanovni{tvo
RS ponovo vjeruje komercijalnim
bankama, da se depoziti prili~no
brzo pove}avaju i da banke
pove}avaju zajmove koje odobravaju
s obzirom na to da su im dostupna
sredstva. O~ekujem da ovi pozi-
tivni trendovi u bankarskom sis-
temu budu nastavqeni, a CBBiH }e
u~initi sve kako bi osigurala da
to tako i bude", rekao je guverner
Nicholl.
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Od 17. do 21. februara obavqen
je rad "u`ivo" sa rezervne

lokacije platnog sistema za
unutarnji platni promet u Glavnoj
banci Republike Srpske
Centralne banke BiH u Bawoj
Luci. Rad "u`ivo", uz simulirawe
pada postoje}eg sistema u Sarajevu,
izvr{en je kako bi bio odr`an
"topli" re`im rada rezervnog sis-
tema i obezbije|en kontinuitet
obu~enosti osobqa za upravqawe
rezervnim sistemom. Naime, u
okviru upravqawa rizicima, u
Bawoj Luci je uspostavqen rez-
ervni platni sistem koji }e, u
slu~aju bilo kakvih nepredvi|enih
okolnosti, ukqu~uju}i i potpuno
uni{tewe opreme na postoje}oj
lokaciji u Sarajevu, ponovo biti
operativan isti ili najkasnije
naredni dan. U ovaj sistem dnevno
se prenose podaci s osnovnog sis-
tema i u wemu ostaju pohraweni u
slu~aju da do|e do pada osnovnog
sistema. Ovakav sistem radi ve} od
23. decembra 2002. godine. Prema
ocjeni rukovodioca Odjeqewa za
platne sisteme \or|a Rackovi}a,
simulirawe pada sistema u
Sarajevu i rad sa rezervne lokaci-
je u Bawoj Luci pokazali su se
izuzetno uspje{nim, tako da sada ne
postoje nikakva ograni~ewa. 
"Spremni smo se suo~iti sa svim
problemima koji se mogu pojaviti",
kazao je Rackovi} na konferenciji

za novinare organizovanoj u Bawoj
Luci po zavr{etku petodnevnog

simulirawa pada osnovnog sistema
i rada "u`ivo" sa rezervne lokaci-
je, te najavio da }e ovakve situaci-
je povremeno biti ponavqawe.
Radu "u`ivo" prethodio je sas-
tanak sa predstavnicima komerci-
jalnih banaka koji je organizovan u
zgradi CBBiH radi utvr|ivawa
tehni~kih detaqa. Tom prilikom,
guverner CBBiH Peter Nicholl je
ukazao na ~iwenicu da reforma
platnog sistema nikada ne presta-
je, te da je u toku ove reforme
saradwa CBBiH i komercijalnih
banaka bila izuzetno uspje{na.
Guverner je u Bawoj Luci i
ozvani~io uspostavqawe rez-
ervnog sistema, istakav{i kako
BiH ve} dvije godine ima efikasan
platni sistem i da je, nakon
testnog perioda, ovaj sistem sada i
siguran. 
Odjeqewe za platne sisteme
CBBiH nastavi}e unaprije|ivati
ovaj sistem, prate}i svjetske tren-
dove u ovoj oblasti i raditi na
ukqu~ivawu ostalih segmenata
finansijskog tr`i{ta kako se ne
bi ostalo iskqu~ivo na platnom
sistemu. 
Uspostavu platnog sistema u BiH,
ukqu~uju}i i rezervni sistem u
Bawoj Luci, finansirala je
Ameri~ka agencija za me|unarodni
razvoj (USAID).
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Po{tovawe pravila cur-
rency boarda zauzima

prioritetno mjesto u
Strate{kom planu
Centralne banke BiH za
2003. godinu. Ovim planom,
koji je Upravni odbor
CBBiH usvojio na prvoj sjed-
nici u ovoj godini, utvr|eno
je da prioritet CBBiH osta-
je pridr`avawe svih zakon-
skih normi odre|enih
Zakonom o CBBiH, a koje se
ti~u currency board
aran`mana. Tokom ove
godine, CBBiH }e nastaviti
izgra|ivati svoju finansi-
jsku snagu, te`iti ka
najvi{im standardima
efikasnosti i djelotvornos-
ti, te poboq{awu finansi-
jskog i ekonomskog
izvje{tavawa i pra}ewa
standarda u izvje{tavawu
radi dobijawa kvalitetnijih
informacija i analiza.
Finansijski sektor treba
daqe biti reformisan s
ciqem promovisawa ekonom-
skog razvoja u è~emu CBBiH
treba imati va`nu ulogu.
Me|u osnovnim principima
CBBiH za 2003. godinu su
dobra komunikacija unutar
CBBiH i sa drugim institu-
cijama i nastavak rada na
stru~nom usavr{avawu,
opremawu i motivisawu
osobqa radi postizawa svo-
jih ciqeva. 
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(nastavak teksta o kred-
itnom rejtingu, ~iji je
prvi dio objavqen u janu-
arskom izdawu novina
CBBiH)

K ompanije koje se bave
ocjenom kreditnog

rejtinga uzimaju u obzir
niz kvantitativnih i
kvalitativnih pokazate-
qa o nekoj zemqi. Dakle,
glavne skupine pokazate-
qa su: politi~ki rizik,
dohodak i ekonomska
struktura, mogu}nosti
ekonomskog rasta,
mogu}nosti prilagodbe
fiskalnog sustava, dug
ukupne konsolidirane
dr`ave, ostale obaveze,
kao npr. nefinansijska
dr`avna poduze}a, mone-
tarna stabilnost, vawska
likvidnost, teret duga
javnog sektora i teret
duga privatnog sektora.
Va`no je re}i da ne posto-
ji jedna metodologija,
odnosno jedinstveni pon-
deri kojom se niz
razli~itih pokazateqa
pretvara u jednu ocjenu,
ve} to sa`imawe ovisi o
ukupnom dojmu
analiti~ara, odnosno
osoba koje donose kona~nu
odluku. 

Kako te~ èe proces Kako te~ èe proces 
dobivawa kreditnogdobivawa kreditnog
re jtinga? re jtinga? 

Proces dodjele kreditnog
rejtinga mo`e trajati mjesec-
ima. Prvo, agencija tra`i od
zemqe ~itav niz pokazateqa,
ekonomskih i politi~kih.
Nerijetko se tra`e konzis-
tentne serije kvalitetnih
ekonomskih varijabli od
barem pet godina, a zahtijeva
se obrazlo`ewe predvi|awa
za budu}nost, u kratkom i
sredwem roku. Nakon analize
podataka predstavnici agen-
cije posje}uju zemqu gdje vode
iscrpne razgovore sa svim
relevantnim vlastima u nekoj
zemqi.
Treba re}i da je vrlo va`na
potpuna suradwa svih nivoa
vlasti sa agencijom. Samo u
slu~aju dostupnosti svih
podataka i potpune koop-
eracije svih sudionika mo`e
se ste}i adekvatna slika o
zemqi, a time i odgovaraju}i
rejting.
Nakon dobivawa prvog
rejtinga, predstavnici kom-
panije obi~no barem jednom
godi{we ponovno posje}uju
zemqu. U me|uvremenu zemqa
je du`na agenciji redovito
dostavqati tra`ene podatke,
a agencije koriste i sve
ostale dostupne podatke kako
bi redovito pratili
mo`ebitne promjene situaci-
je u zemqi.

Koje su glavne agenKoje su glavne agen --
cije koje rade cije koje rade 
kreditni rejting kreditni rejting 
u svijetu?u svijetu?

Danas postoji ve}i broj kom-
panija koje se bave rejtingom
i dr`ava i poduze}a. No, tri
najuglednije i najve}e kom-
panije sigurno su dvije
ameri~ke, Standard and Poor's
(skra}eno S&P) i  Moody's, te
europska FitchIBCA.
Razvijenije zemqe obi~no
imaju rejting od sve tri kom-
panije.
Na kraju se vaqa upitati i
kakav bi rejting BiH mogla
dobiti? Vrlo je te{ko i neza-
hvalno odgovoriti na ovo
pitawe. Zakqu~imo da je
mnogo va`nije od visine
rejtinga, prvo ~iwenica da se
on ̀ eli dobiti (transparent-
nost), a zatim napori da se
rejting u doglednoj
budu}nosti nastoji popravi-
ti, odnosno odr`ati, ~ime
zemqa dokazuje svoju opredi-
jeqenost ka reformama.
Dakle, za budu}e investitore
}e biti vrlo bitno da imaju
rejting i da se on odr`ava na
odre|enoj razini, odnosno s
vremenom poboq{ava.
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Zapoè~eo proces dobivawa Zapoè~eo proces dobivawa 

kreditnog rejtinga za BiH kreditnog rejtinga za BiH 
Piš{e: Marko [Škreb, 
savjetnik guvernera
CBBiH



Nakon konsultacija sa
Me|unarodnim monetarnim

fondom, Upravni odbor
Centralne banke BiH (CBBiH)
zakqu~io je na sjednici odr̀ anoj
u ~etvrtak, 27. februara 2003.
godine da bi devizni depoziti
komercijalnih banaka tako|e
trebalo da budu ukqu~eni u
obavezne rezerve koje je CBBiH
propisala na depozite komerci-

jalnih banaka. Do sada, obavezne rez-
erve su se odnosile samo na depozite
u konvertibilnim markama. Ovo
stavqa KM u nepovoqan polo`aj u
odnosu na evro i druge strane valute.
Primjewuju}i obavezne rezerve na
sve depozite, CBBiH }e tretirati
sve valute jednako. Izmjena u osnovi-
ci za obra~un obavezne rezerve ne}e
biti kori{}ena za pove}awe ukup-
nih obaveza banaka. Omjer }e biti

smawen tako da }e ukupna obaveza
bankarskog sistema biti otprilike
ista nakon {to promjena bude
izvr{ena. Ova promjena }e zahtije-
vati amandmane na Zakon o CBBiH.
Nakon {to bude zavr{ena analiza
podataka o depozitu, CBBiH }e
pripremiti prijedlog amandmana na
Zakon o CBBiH koji }e biti
dostavqen na odobrewe
Predsjedni{tvu BiH.

Izvje{tavawe o ekonomskim temamaIzvje{tavawe o ekonomskim temama
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Uokviru seminara za pred-
stavnike medija u BiH koji je

pod nazivom "Izvje{tavawe o
ekonomskim temama" organizovao
Media Centar, predavawe je,
me|u ostalim, odr`ao i guverner
Centralne banke BiH Peter
Nicholl koji je govorio o mone-
tarnoj politici u BiH. BiH se
upravo u ovoj godini suo~ava sa
velikim brojem izazova u ekonom-
skoj sferi, posebno zbog procesa
reformi i procjena da }e nov-
inarsko izvje{tavawe o cjelini,
ali i pojedinim dijelovima ovog
slo`enog procesa, biti od velike
va`nosti za javnost BiH. Stoga
je, kako smatraju u Media Centru,
veoma bitno obu~iti bh. nov-
inare da korektno izvje{tavaju o
svim aspektima tranzicije kroz
koju prolazi BiH, {to je i ciq
ovog seminara. U predavawu,
guverner Nicholl je podsjetio na
po~etke djelovawa CBBiH 1997.
godine, kada su se u BiH koris-

tile istovremeno ~etiri valute,
bosanskohercegova~ki dinar,
hrvatska kuna, jugoslavenski
dinar i wema~ka marka, koja je
kori{}ena na cijelom prostoru
BiH. Zavodi za platni promet
bili su podijeqeni na tri dijela,
funkcionisalo je 76 banaka,
uglavnom malih, te se stoga mo`e
re}i da je financijski sistem u
BiH bio iscjepkan. Danas je
situacija potpuno druga~ija.
CBBiH, koja je odgovorna
Predsjedni{tvu BiH, a preko
wega Parlamentarnoj skup{tini
BiH, uvela je konvertibilnu
marku i primjenom aran`mana
currency board obezbijedila sta-
bilnost doma}e valute i nisku
inflaciju. Guverner je odbacio
tvrdwe nekih ekonomista prema
kojima BiH nema monetarnu
politiku, istakav{i da bi bilo
negativno ukoliko bi BiH sada
krenula u suprotnom pravcu i
uvela diskrecioni tip monetarne

politike. "Najsigurniji pristup
je zadr`ati currency board i pro-
movicati ekonomski razvoj",
kazao je guverner Nicholl, dodaju}i
da to ne zna~i da CBBiH nije
uradila ni{ta na ekonomskom
razvoju i da ne bi mogla uraditi i
vi{e. CBBiH je odigrala i
zna~ajnu ulogu u reformi platnog
sistema, te je BiH prva zemqa
koja je ukinula zavode za platni
promet i uvela platni promet.
Postoji i ograni~ena shema za
osigurawe depozita u kojoj je sada
deset banaka. Prema Zakonu, do
kraja avgusta ove godine, sve
banke moraju biti ukqu~ene u ovu
shemu. Privatizacija u
bankarskom sektoru BiH obavqe-
na je br`e nego u drugim zemqama,
u{lo je mnogo stranih banaka, a u
posqedwih godinu dana zajmovi
banaka pove}ani su za 50 posto,
iako banke radije zajmove daju
doma}instvima, nego
preduze}ima, rekao je guverner.
On je spomenuo i bankarsku
superviziju, smatraju}i da je to
logi~an korak bankarskog sis-
tema koji je sve bli`e tome da
postane jedinstven bankarski
sistem. Drugi dio seminara tra-
jao je tri dana, a uz guvernera
CBBiH, predava~i su bili i
predstavnici Evropske komisije
u BiH, Ekonomskog fakulteta u
Sarajevu, Misije Svjetske banke u
BiH i Ministarstva vawske
trgovine i ekonomskih odnosa
BiH. Prvi dio seminara kojem
prisustvuju predstavnici medija
i medijskih organizacija iz
cijele BiH, odr`an je u januaru.

I devizne depozite ukqu~èiti u obavezne rezerveI devizne depozite ukqu~èiti u obavezne rezerve
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U ciqu informisawa svih
zaposlenih u Centralnoj

banci BiH (CBBiH) o
tehnologiji SWIFT-a, u zgradi
CBBiH u Sarajevu je 25. febru-
ara 2003. godine odr`an semi-
nar tokom kojeg su prezentovane
~iwenice o SWIFT-u, sa posebn-
im osvrtom na SWIFT poruke
koje se koriste u CBBiH i o
SWIFT-u u unutra{wem platnom
prometu.
SWIFT (Society for Worldwide

Interbank Financial
Telecommunication) zna~i
Dru{tvo za svjetsku
me|ubankarsku finansijsku
telekomunikaciju. Nudi tehno-
lo{ki bazirane telekomunika-
cione usluge preko finansi-
jskih tr`i{ta do banaka ~lani-
ca s ciqem {to profitabilni-
jeg ispuwavawa potreba banaka
i wenih klijenata. Osnovni
zadaci SWIFT-a su obezbje|ewe
kompetativnih usluga najve}eg
kvaliteta uz nisku cijenu i
poboq{awe uspjeha banke
posredstvom automatizacije.
Strategija se ogleda u pru`awu
kvalitetnih usluga klijentima,
neprekidnom razvijawu
tr`i{ne infrastrukture i
ukqu~ivawu najnovijih
tehnologija u svoje usluge.
SWIFT je osnovan 1973. godine, a
prva poruka je poslana 1977.
godine, da bi za ne{to vi{e od
dvije decenije bio prisutan u
190 zemaqa svijeta sa oko pet

miliona poslanih poruka
dnevno. Prvi klijenti SWIFT-a
bile su banke, potom platni
sistemi i klirin{ki sistemi, a
onda su se ukqu~ili trust fon-
dovi, depozitari, brokeri-
dileri, berze i kompanije. Da
bi se postalo ~lanom SWIFT-a,
potrebno je oko {est mjeseci
koliko traje procedura regis-
tracije koja se sastoji od proce-
sa aplikacije i procesa imple-
mentacije. SWIFT u CBBiH

djeluje ve} ne{to vi{e od
~etiri godine i biqe`i
pove}awe broja sistemskih,
klijentskih i financijskih
poruka. SWIFT u CBBiH nudi
FIN, odnosno finansijske
poruke, ~ime se omogu}ava
finansijskim institucijama da
brzo, pouzdano i sigurno razm-
jewuju podatke. Rad zaposlenih u
SWIFT-u karakteri{u
razli~ite vrste obaveza. Me|u
wima su  upravqawe SWIFT-om u
skladu sa usvojenim operativn-
im procedurama, uspostavqawe
odnosa sa bankama i drugim
finansijskim institucijama
posredstvom BK menaxmenta,
stvarawe, verifikovawe i
autorizovawe svih poruka u
SWIFT-u, te wihovo slawe u
odgovaraju}e odjele.
Usavr{avawe zaposlenih u
SWIFT-u je stalno i neophodno
da bi mogli pratiti posqedwe
informacije o promjenama koje
se de{avaju u SWIFT-u.

U posjeti Odjeqewu za platne
sisteme Centralne banke

BiH (CBBiH) boravili su pred-
stavnici Odjeqewa za platni sis-
tem centralne institucije za
bankarstvo i platni sistem
Kosova da bi se upoznali o
iskustvima BiH u uspostavi
platnog sistema. Na Kosovu su u
toku pripreme za uvo|ewe RTGS-a
i  novog platnog sistema koji je u
prvoj fazi konsolidacije i pred-
stoje mu reforme. Na podru~ju
Kosova funkcioni{e sedam
komercijalnih banaka, ~lanica
platnog sistema, koje karak-
teri{e mali broj transakcija -
650 dnevno.  Centralna institu-
cija za bankarstvo i platni sis-
tem Kosova, koja ima 110
zaposlenih, za sada samo izdaje
dozvole za poslovawe bankama i
nadgleda platni sistem. Za dele-
gaciju sa Kosova uprili~en je
prijem kod viceguvernera
CBBiH Dragana Kova~evi}a, a
potom su o reformi platnog
prometa u BiH, `irokliringu,
RTGS i drugim pitawima iz
oblasti platnog prometa razgo-
varali sa predstavnicima
Odjeqewa platnih sistema.
Uprili~ena je posjeta Slu`bi za
odnose sa javno{}u, Glavnoj
jedinici CBBiH u Sarajevu, te
MEB banci u Sarajevu. S obzirom
na pozitivna iskustva koja posje-
duje u oblasti reforme platnog
sistema, predstavnici CBBiH
sugerisali su gostima sa Kosova
zakonsko regulisawe reformi u
oblasti platnog prometa, educi-
ranje slu`benika, ali i javnosti,
maksimalnu transparentnost, te
organizovawe seminara za medije.   

Informisawe zaposlenih uInformisawe zaposlenih u
CBBiH oCBBiH o SWIFT-uSWIFT-u
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Delegacija saDelegacija sa
Kosova u posjetiKosova u posjeti
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Osim redovnih operativnih
poslova, Glavna jedinica

CBBiH Sarajevo je tokom feb-
ruara u~estvovala u pripremi
izmjena procedura i internih
uputstava koje se odnose na tre-
zorsko poslovawe. Slu`benici
ove GJ su u~estvovali i u
aktivnostima koje se odnose na
primjenu ~lana 42a Zakona o
bankama Federacije BiH, a
podrazumijeva dr`awe posebne
rezerve u CBBiH, te u poslovi-
ma koji se odnose na procjenu
rizika u poslovawu u GJ
Sarajevo i revidirawu posto-
je}ih internih procedura nakon
uvo|ewa novog ra~unovod-
stveno-bankarskog softvera.
Nastavqene su aktivnosti na
kupovini poslovnog prostora za
potrebe GJ Sarajevo i odabrana
je firma koja priprema pro-
jekat wegove adaptacije.

Komeracijalne banke su od 1.
januara do 20. februara u

trezor Glavne jedinice Mostar
predale 1.547.407, a preuzele
737.624 komada nov~anica KM.
Posmatrano u strukturi, pri-

likom predaje najve}a je bila
zastupqenost u apoenima od 50
KM (31 posto), 20 KM (20
posto), 10 KM (17 posto), a pri-
likom podizawa nov~anica
najve}a zastupqenost je bila u
apoenu od 100 KM (58 posto), 50
KM (21 posto) i 10 KM (10
posto). Komercijalne banke
preuzele su 234.007 komada
kovanica KM, a u strukturi
najve}a zastupqenost je bila u
apoenu od 1 KM (32 posto), 50
feninga (23 posto) i 10 feninga
(22 posto).  Kod preuzimawa
evra od komercijalnih banaka,
najve}a zastupqenost bila je u
apoenu od 50 evra (30 posto), 10
evra (25 posto) i 20 evra (20
posto). Komercijalnim bankama
izdato je ukupno 97.900 komada
nov~anica evra. 
Na nivou GJ Mostar, u januaru
obra|eno je 99.386 transakcija,
od ~ega 97.566 transakcija
`irokliringa i 1.820 transak-
cija RTGS.

Rukovodilac Filijale Br~ko
Mirzeta Arnautovi} pris-

ustvovala je 20. februara
prezentaciji projekta Evropske
unije koji je, pod nazivom

"Regionalni ekonomski razvoj",
organizovala Razvojna agencija
Br~ko Distrikta BiH. Ona je
tako|e 13. februara razgovar-
ala sa zamjenikom {efa Odjela
za reformu prava Ureda
visokog predstavnika Johannom
Hjalmarssonom o Zakonu o
spre~avawu prawa novca u
Br~ko Distriktu BiH.
Slu`benica Jasminka Buri}
prisustvovala je sastanku Radne
grupe za izmjenu procedura o
trezorskom poslovanju koji je
odr`an 18. i 19. februara.
Poslovi kupovine i prodaje KM
tokom februara nisu obavqani
zbog zavr{ene privatizacije
Privredne banke AD Br~ko. U
toku mjeseca uo~en je mawi
priliv KM i evra u trezor.
Posmatrano vrijednosno, ulaz
KM od 1. do 24. februara u odno-
su na januar bio je mawi za 58,70
posto, a evra za 74,11 posto.
Indeks izlaza KM bio je 264,06.
Istovjetni su podaci u pogledu
broja nov~anica i kovanica:
indeks ulaza nov~anica KM bio
je 54, izlaza 118, dok je indeks
izlaza evra bio 59.  Indeks
ulaza o{te}enih nov~anica bio
je 71. Filijala je obavqala
redovne statisti~ke i
ra~unovodstvene poslove, a nas-
tavqeni su i poslovi na izgrad-
nji gara`e za potrebe Filijale. 

VIJESTI IZ GLAVNIH JEDINICA I FILIJALA 

GJGJ MOSTARMOSTAR

GJ SARAJEVOGJ SARAJEVO

FILIJALA BR^KO FILIJALA BR^KO 

Koordinator za bankovnu
superviziju u Uredu

guvernera Qiqana
Marjanovi} prisustvovala
je od 26. do 28. februara sem-
inaru pod nazivom "EMU -
Basic Principles: Challenges on
the Road to European Union"

koji je odr`an na Joint Vienna
Institute u Be~u, Austrija.
Odjeqewe za platne sisteme
organizovalo je 25. febru-
ara seminar o temi "Uvod u
SWIFT, Poruke u SWIFT-u"
kako bi svi zaposleni u
CBBiH  bili upoznati o

tehnologiji SWIFT-a.
Posebna pa`wa bila je
posve}ena porukama koje se
koriste u CBBiH i SWIFT-u
u unutra{wem platnom
prometu. Seminaru su mogli
prisustvovati svi zain-
teresovani slu`benici.

O izazovima na putu ka EUO izazovima na putu ka EU

EDUKACIJAEDUKACIJA



Guverner Centralne banke
BiH Peter Nicholl posjetio je

21. februara Bawu Luku, gdje je
razgovarao sa predsjednikom i
premijerom Republike Srpske
Draganom ^avi}em i Draganom
Mikerevi}em. Prilikom pos-
jete, guverner je ozvani~io
uspostavqawe dislociranog
rezervnog sistema u Glavnoj
banci Republike Srpske
CBBiH u Bawoj Luci, koji
predstavqa jo{ jedan uspje{no
okon~an projekat CBBiH.
Projekat je zavr{en u rekord-
nom roku, za nepuna dva mjeseca

i testnim radom sa komercijal-
nim bankama provedenim 21.
decembra 2002. godine, rezervni
sistem je po~eo funkcionisati.
Potpuna funkcionalnost u
simuliranim uslovima  pada
sistema u Sarajevu pokazana je
od 17. do 21. februara,  kada su
poslovi procesirawa platnih
naloga u zemqi obavqeni
posredstvom rezervnog sistema
u Bawoj Luci, dok je sistem u
Sarajevu "pao". Predvi|eno je
da se ovakvi "funkcionalni
treninzi" rezervnog platnog
sistema odvijaju najmawe jednom
godi{we kako bi bili prov-
jereni ispravnost rada i sprem-
nost osobqa za slo`ene radwe i

poslove u okviru ovog projekta. 
U toku je brojawe oko 3.000.000
komada nov~anica primqenih
od komercijalnih banaka, a koje
zbog nedovoqnog broja radnika
u trezorskoj slu`bi nisu izbro-
jane. U ovu aktivnost su
ukqu~eni radnici svih slu`bi
GBRSCBBiH, tako da }e dnevna
a`urnost ovog posla biti
postignuta 1. marta. Tako|e,
trezorska slu`ba je ukqu~ena u
rad Komisije za izradu uputsta-
va o trezorskom poslovawu. 

Depoziti banaka koje pokri-
va Filijala Glavne banke

Republike Srpske Centralne
banke BiH u februaru su
pove}ani za sedam posto u odno-
su na januar, dok je gotovina u
trezorima opala za 19 posto.
Prosje~an broj dnevnih transak-
cija prodaje KM ostao je na
nivou iz januara, dok je pros-
je~an broj dnevnih transakcija
kupovine KM pove}an za 20
posto. Saldo prodaje i kupovine
KM u februaru ostao je na
nivou salda iz januara i iznosi
195 miliona KM.

VIJESTI IZ GLAVNIH JEDINICA I FILIJALA 

GBRS BAWA LUKA GBRS BAWA LUKA 

FILIJALA PALEFILIJALA PALE

Novi poslovni prostor GBRS CBBiH Bawa Luka

U toku februara
Centralna banka BiH

nije zaposlila nove
slu`benike, niti je bilo ras-
pore|ivawa postoje}ih ili
slu`benika koji su napustili
CBBiH. Upravni odbor
CBBiH je na 2. sjednici,
odr`anoj 13. februara, usvo-
jio Pravilnik o dopuni

Pravilnika o organizovawu
i sistematizovawu radnih
mjesta CBBiH koji se odnosi
na otvarawe radnog mjesta
~uvara, pet izvr{ilaca, u
Slu`bi za ra~unovodstvo,
op{te i administrativne
poslove Glavne banke
Republike Srpske Centralne
banke BiH. Usvajawem ove

dopune, CBBiH ima 277 sis -
tematizovanih radnih mjesta,
a sada je zaposlen 251
slu`benik, od kojih je 250 u
radnom odnosu na neodre|eno,
a jedan slu`benik u radnom
odnosu na odre|eno vrijeme.
Od ukupnog broja slu`bnika
na neodre|eno vrijeme, osam
ih je u svojstvu pripravnika.

Bez novih zaposlenih u CBBiHBez novih zaposlenih u CBBiH

ZAPOŠ[QAVAWEZAPOŠ[QAVAWE



CENTRALNA BANKA BOSNE I HERCEGOVINE
Mjese~ni bilans stawa (privremeni) od 31. januara 2003.

Obja{wewa

Mjese~ni bilans stawa se izdaje da bi se obezbijedile informacije o radu Centralne banke Bosne i
Hercegovine prema pravilu currency boarda i da bi se ponudile posebne informacije koje zahtjeva Zakon o
Centralnoj banci Bosne i Hercegovine.
Neke posebne karakteristike bilansa stawa od 31.januara su:
Na dan 31. januara Banka je zadovoqila obaveze pravila currency boarda kako to navodi ~lan 31. Zakona . Stawe
neto strane aktive prevazilazi wenu monetarnu pasivu u konvertibilnim markama (KM) za 119.329.641 KM. Ovo
je prikazano u stavki neto devizna aktiva minus monetarna pasiva.
Devizna aktiva je sa~iwena uglavnom od depozita koji se dr`e kod ino-banaka.
Bilans stawa tako|e prikazuje kompoziciju dr`awa valuta tako {to ih diferencira u EUR i ostale valute.
Ban~ini devizni depoziti donose prihod od kamata za Banku.
Monetarna pasiva je u najve}em obimu predstavqala obavezu Banke za KM novac u opticaju (1.782.548.218 KM) i
rezervne depozite rezidentnih banaka (273.133.586 KM).
Kapital i rezerve odra`avaju po~etni kapital i rezerve, dionice i akumulirane dobiti Banke od po~etka
wenog rada 11. avgusta 1997.
Kao depozitar za ~lanstvo Bosne i Hercegovine u MMF-u, Banka iskazuje u bilansu stanja MMF-ove ra~une 1 i
2 kao stranu pasivu, i ~uva vrijednosne papire Vlade Bosne i Hercegovine vezane za ~lanstvo. Istovremeno
djeluju}i i kao fiskalni agent u ime Vlade u wenim odnosima sa MMF-om, Banka evidentira sredstva i obaveze
Vlade vezane za ~lanstvo na povjerila~kim ra~unima odvojenim od bilansa stawa.
Konsolidacijom svih ra~una vezanim za ~lanstvo Bosne i Hercegovine u MMF-u izra~unava se obaveza kao neto
~lanska pozicija od 250.959.935 KM.
Banka tako|e vodi odre|ene ra~une stranih valuta u smislu sporazuma izme|u Vlade Bosne i Hercegovine i
stranih vlada i finansijskih organizacija, kao i devizne ra~une dr`avnih institucija i agencija za koje Banka
djeluje kao agent. Kako ovi ra~uni nisu niti aktiva niti pasiva CBBiH, oni nisu ukqu~eni u gore navedeni
bilans stawa. Ukupni iznos sredstava koja se dr`e na ovim ra~unima je bio 172.603.857 KM.
Daqi upiti koji se ti~u Mjese~nog bilansa stawa mogu se uputiti Odjelu za administraciju i finansije,
Odjeqewe za ra~unovodstvo u Sarajevu na tel. (33) 27 81 19, faks. (33) 27 82 94. Predstavnici medija mogu se
obratiti Slu`bi za odnose s javno{}u na tel. (33) 27 81 23, faks. (33) 27 82 96.
Centralna banka Bosne i Hercegovine je nezavisna monetarna institucija BiH i nema nikakvih organiza-
cionih veza sa bilo kojom poslovnom bankom. 

CENTRALNA BANKA BOSNE I HERCEGOVINE
Mjese~ni bilans stawa (privremeni) od 31. januara 2003.

(iznosi u KM ekvivalentima)

AKTIVA Ukupan iznos EUR Ostale valute

1 Devizna aktiva 2.194.151.787 2.191.733.884 2.417.903
1,1     Gotovina 21.176.880 21.132.493 44.387
1.2     Kratkoro~ni depoziti 2.171.733.386 2.170.601.391 1.131.995
1.3     SDR u MMF-u 1.241.521 0 1.241.521
2 Ostala aktiva 71.054.058

UKUPNA AKTIVA ( 1 + 2  )         2.265.205.845

      PASIVA        Ukupan iznos
3 Monetarna pasiva 2.073.434.141
3.1    Valuta u opticaju 1.782.548.218
3.2    Kreditni bilans rezidentnih banaka 273.133.586
3.3    Kreditni bilans ostalih rezidenata 17.752.337
4 Obaveze prema nerezidentima 1.388.005
5 Ostala pasiva 9.494.653
6 Kapital i rezerve 180.889.046

UKUPNA PASIVA ( 3+4+5+6 ) 2.265.205.845

Neto devizna aktiva minus monetarna pasiva ( 1 - 3 - 4 ) 119.329.641


