REZULTATI TESTIRANJA KANDIDATA
za prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme na radno mjesto Stručni saradnik za plate i druga primanja – 1 izvršilac na neodređeno vrijeme u Službi za finansijsko-knjigovodstvene poslove Odjeljenja za računovodstvo i finansije Sektora za administraciju i finansije Centralnog ureda Centralne banke Bosne i Hercegovine

Testiranju kandidata koje je obavljeno dana 09.07.2020. godine (četvrtak), pristupilo je 14 (četrnaest) kandidata od 22 (dvadesetdva) uredno pozvana kandidata. 
Kandidati koji nisu pristupili testiranju su izgubili pravo na dalje učešće u predmetnom postupku izbora kandidata za prijem u radni odnos u Centralnu banku Bosne i Hercegovine na predmetno oglašeno radno mjesto. 
Komisija za izbor kandidata (u daljem tekstu: Komisija) je utvrdila rezultate testiranja, kako slijedi: 

	Redni broj
	Šifra kandidata
	Test iz opšteg znanja o Centralnoj banci Bosne i Hercegovine i poznavanja poslova oglašenog radnog mjesta 
(max. 70 bodova)

	1. 
	CACO20
	48

	2. 
	OKI1988
	39

	3. 
	APRIL 2016
	30

	4. 
	AZURO1234
	29

	5. 
	JO2012
	27

	6. 
	AZ001
	21

	7. 
	GDP04
	19

	8. 
	MART2012
	19

	9. 
	MASK2020
	14

	10. 
	1806986
	11

	11. 
	NOVAC15
	8

	12. 
	2404989
	4

	13. 
	VLA2K2
	4

	14. 
	4585
	Neocijenjen



[bookmark: _GoBack]Komisija je utvrdila minimalni broj bodova potreban da kandidat ostvari na testiranju kako bi ostvario pravo da pristupi intervjuu sa Komisijom i to minimalno 49 bodova.
S obzirom da na testiranju niti jedan kandidat nije ostvario minimalan broj bodova potreban za pristupanje intervjuu sa Komisijom, te na činjenicu da test jednog kandidata nije bilo moguće ocijeniti,  intervju zakazan za 13.07.2020. godine (ponedjeljak), sa početkom u 9:00 sati, se neće održati.
                                                                                       
                                                                                            Odjeljenje za ljudske resurse
