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REZULTATI TESTIRANJA KANDIDATA
za prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme 

Stručni saradnik za izvještavanje – 1 izvršilac u Službi za plan, analizu i izvještavanje o gotovom novcu Odjeljenja trezora Sektora za monetarne operacije, upravljanje deviznim rezervama i gotovinom Centralnog ureda Centralne banke Bosne i Hercegovine, po Javnom oglasu Centralne banke Bosne i Hercegovine objavljenom u dnevnom listu “Oslobođenje” i na web stranici Centralne banke Bosne i Hercegovine dana 06.02.2026. godine. 
Testiranju kandidata, koje je obavljeno dana 23.06.2026. godine, pristupilo je sedamnaest od dvadeset tri uredno pozvana kandidata. 
Komisija za izbor kandidata (u daljem tekstu: Komisija) je utvrdila rezultate testiranja, kako slijedi: 

	Redni broj
	Šifra kandidata
	Test iz opšteg znanja o Centralnoj banci Bosne i Hercegovine, poznavanja poslova oglašenog radnog mjesta i praktičnog rada
(max. 70 bodova)
	Vrijeme intervjua

	1. 
	XDNA31102013
	68,5
	10:00

	2. 
	JUNI2025
	62,5
	10:15

	3. 
	LOLLIPOP454!
	61
	10:30

	4. 
	87172189MB
	60
	10:45

	5. 
	2306H
	53
	11:00

	6. 
	MA1805!
	49
	11:15

	7. 
	TR14
	46
	-

	8. 
	SB 1983
	42,5
	-

	9. 
	31051102
	41
	-

	10. 
	ELA777!
	37,5
	-

	11. 
	LILLIUM6466
	31,5
	-

	12. 
	SBCLAD26
	28
	-

	13. 
	VAGABUNDO5
	25,5
	-

	14. 
	AAJABL1
	23,5
	-

	15. 
	04082009
	23
	-

	16. 
	KGVS
	23
	-

	17. 
	UTORAK 2026
	21
	-



Na osnovu ostvarenih rezultata kandidata na testiranju, Komisija će, kako je ranije utvrdila, obaviti intervju sa kandidatima koji su na pismenom dijelu testa ostvarili minimalno 49 bodova.
Intervju će se obaviti dana 26.06.2026. godine u prostorijama Centralne banke Bosne i Hercegovine, ul. Maršala Tita br. 25, Sarajevo, sa početkom u 10:00 sati. 
Napomena:
[bookmark: _Hlk233277839][bookmark: _Hlk233279114]Kandidati koji su pristupili testiranju, ovim putem se obavještavaju da je Komisija, nakon provedenog testiranja, utvrdila postojanje tehničke greške u proceduri pozivanja kandidata. Naime, usljed administrativnog propusta, na pismeno testiranje nije pozvan kandidat čiji je prigovor na odbijanje prijave prethodno usvojen, čime je pravovremeno stekao status kandidata koji ispunjava sve opšte i posebne uslove javnog oglasa.
U cilju osiguranja zakonitosti, jednakog tretmana svih kandidata i transparentnog provođenja procedure javnog oglasa, Komisija je zaključila da će se testiranje navedenog kandidata provesti naknadno, kao i eventualni intervju, ukoliko kandidat ostvari potreban broj bodova na testu.
Planirani intervju za kandidate koji su uspješno položili test održat će se u zakazanim terminima, dok će konačni rezultati testiranja biti ažurirani odmah nakon završetka testiranja naknadno pozvanog kandidata.
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Bosna i Hercegovina BocHa i XepijeroBuHa
Centralna banka IleHTparnHa 6aHKa
Bosne i Hercegovine BocHe u XepiieroBuHe
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Boasna i Hercegovina BocHa 1 XepLieroBuHa
Centralna banka LleHTpanHa 6aHKa
Bosne i Hercegovine BocHe 1 XepiieroBuHe
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