Na temelju ¢lanka 7. tocke b) i f) i ¢lanka 21. stavak 2. Zakona o Centralnoj banci Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 1/97, 29/02, 8/03, 13/03, 14/03, 9/05, 76/06 i 32/07) i
Clanka 49. stavak 2. Pravilnika Centralne banke Bosne i Hercegovine, br. UV-104-01-1-116/15 od
28.12.2015. godine, UV-122-01-1-1045-11/21 od 28.04.2021. godine i UV-104-01-1-1425-15/21
od 29.06.2021. godine, Upravno vije¢e Centralne banke Bosne i Hercegovine na 15. sjednici
odrzanoj dana 28.12.2022. godine, donosi

. 1ZMJENE
ETICKOG KODEKSA
CENTRALNE BANKE BOSNE | HERCEGOVINE

Clanak 1.
U Etickom kodeksu Centralne banke Bosne i Hercegovine, broj: UV-104-01-1-1587-8/21 od
27.07.2021. godine, u ¢lanku 3. stavku (1) toc¢ke g), h) 1 1) mijenjaju se i glase:

”g) Predstavnik ugovornog organa u postupku javne nabave — guverner, ¢lan Upravnog
vije¢a, sluzbenik koji sudjeluje u izradi tehnic¢kih specifikacija i drugih zahtjeva koje moraju
ispunjavati ponudaci, predsjednik i ¢lan komisije za nabavu i osoba koja u okviru svojih
nadleznosti i ovlaStenja odobrava i/ili predlaze sadrzaj tenderske dokumentacije, ocjenjuje ponude
ili predlaze odabir dobavljac¢a kao i druge osobe koje su ukljucene u provodenje ili koje mogu
utjecati na odlucivanje ugovornog organa u postupku javne nabave;

h) Clanovi uZe obitelji — bra¢ni i izvanbra¢ni partneri, bez obzira da li je brak prestao,
dijete (bra¢no, izvanbra¢no, usvojeno, pastorCe i dijete bez roditelja uzeto na izdrzavanje),
roditelji, o¢uh, macéeha, usvojitelj, usvojenik, djed i baka (po ocu i majci), brat, sestra;

i) Povezane osobe — fizi¢ke i pravne osobe koje su medusobno povezane vlasnistvom nad
poslovnim udjelom, dionicama, odnosno drugim pravima na temelju kojih sudjeluju u upravljanju,
odnosno u kapitalu tog gospodarskog subjekta s vise od 0,5%, ili na drugi na¢in povezane radi
postizanja zajednickih poslovnih ciljeva. Pod povezanim osobama smatraju se i ¢lanovi uze obitelji
iz prethodne tocke.”

Clanak 2.
Clanak 27. mijenja se i glasi:
»Clanak 27.
(Vanjske aktivnosti)
(1) Za vrijeme trajanja radnog odnosa odnosno mandatnog razdoblja u Centralnoj banci,
sluzbenici i imenovane 0sobe mogu obavljati vanjske aktivnosti pod uvjetima i na nacin
koji je propisan Eti¢kim kodeksom i Uputom koje donosi Upravno vijece.
(2) Vanjske aktivnosti imenovanih osoba i sluzbenika Centralne banke dozvoljene su ukoliko one
ne utjecu na profesionalno i odgovorno obavljanje poslova radnog mjesta, ukoliko se njima ne
stvara konkurencija poslodavcu i ukoliko ne dovode do nastanka situacije sukoba interesa.
(3) Uvjeti po kojima imenovane osobe i sluzbenici Centralne banke mogu obavljati vanjske
aktivnosti, na¢in podnoSenja zahtjeva za vanjske aktivnosti, ovlastenje za davanje suglasnosti
odnosno nacin postupanja po zahtjevu, detaljnije se ureduje Uputom iz stavka (1) ovog ¢lanka.”



Clanak 3.

U ¢lanku 29. stavak (4) mijenja se i glasi:

”(4) Predstavnik ugovornog organa u postupku javne nabave koji se vodi za potrebe Centralne
banke, duzan je neposredno nadredenog sluzbenika, Odjeljenje za ljudske resurse ili glavnog
strucnjaka obavijestiti o svakom potencijalnom ili stvarnom sukobu interesa, do kojeg dode
tijekom njegovog rada, radi poduzimanja daljih aktivnosti. Obavjestavanje se vrsi u skladu sa
odredbama Zakona o javnim nabavama, kroz periodi¢no dostavljanje izjave 0 postojanju ili
nepostojanju sukoba interesa.”

Clanak 4.
Clanak 30. mijenja se i glasi:
»Clanak 30.
(Izjava 0 osobnim interesima)
(1) U svrhu provjere postojanja potencijalnog ili stvarnog sukoba interesa, ¢lanovi Upravnog
vijeca dostavljaju glavnom stru¢njaku, izjavu o okolnostima koje mogu predstavljati potencijalni
ili stvarni sukob interesa.
(2) Clanovi Upravnog vije¢a podnose prijavu iz stavka (1) ovog &lanka u roku od 30 dana od
pocetka primjene ovih izmjena Eti¢kog kodeksa, a novoimenovani ¢lanovi Upravnog vijeca, u
roku od 30 dana od imenovanja, odnosno u roku od 30 dana od dana nastanka promjene podataka
datih u izjavi.
(3) Izjava sadrzi sljedece podatke:
a) Informacije o imenovanoj osobi, kao i ¢lanovima njegovog kucanstva,
b) Podatke o nekretninama u vlasnistvu,
c) Podatke o drugim prihodima koje ostvaruje izvan Centralne banke,
d) Podatke o pokretnoj imovini u vlasnistvu, pojedinac¢ne vrijednosti iznad 25.000 KM,
e) Podatke o dugovima, jamstvu, suduznistvu, kreditima, pojedinacne vrijednosti iznad 25.000
KM,
f) Podatke o vlasnistvu nad poslovnim udjelom, dionicama, odnosno drugim pravima na temelju
kojih sudjeluje u upravljanju, odnosno u kapitalu tog gospodarskog subjekta s vise od 0,5%,
g) Podatci o vlasnistvu nad drugim vrijednosnim papirima, ukoliko njihova ukupna vrijednost
prelazi 25.000 KM.
(3) lzjava iz stavka (1) ovog ¢lanka je data u obrascu br. 1. koji ¢ini prilog i sastavni dio ovih
izmjena Etickog kodeksa.
(4) Podatci dati u izjavi predstavljaju osobne podatke i stite se u skladu s vaze¢im propisima o
zaStiti osobnih podataka.”

Clanak 5.
U ¢lanku 31. u stavku (2) na kraju recenice broj ,,3* zamjenjuje se brojem ,,2.



Clanak 6.
(Stupanje na snagu i pocetak primjene)
Ove izmjene Etickog kodeksa stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na intranetskoj
stranici Centralne banke, a primjenjivat ¢e se od 15.12.2022. godine

Broj: UV-122-01-1-2029-18/22 Predsjedatelj
Sarajevo, 28.11.2022. godine Upravnog vije¢a Centralne banke

Bosne i Hercegovine
dr. Senad Softi¢



Prilog — Obrazac br. 1
IZJAVA O OSOBNIM INTERESIMA

PODATCI O IMENOVANIM OSOBAMA — za ¢lanove Upravnog vijeca

Ime i prezime

Pozicija

Vas trenutni
angazman/zaposlenje
(naziv funkcije/radnog
mjesta i pravne osobe
gdje ste angazirani u
momentu imenovanja za
¢lana Upravnog vijeca
CBBiH)

PODATCI O CLANOVIMA UZE OBITELJI

(Potrebno je navesti podatke o svim clanovima kucanstva (clanak 3. tocka h) Kodeksa):

Odnos/veza (npr. bracni drug, dijete, Podatci o angazmanu/zaposlenju — naziv

brat, sestra, otac, majka, itd.)*: pravne  osobe/institucije/udruge/  javnog
poduzeca/ ustanove i sl, gdje je clan
kuc¢anstva angaziran/zaposlen

Napomena*: nije potrebno da navodite puno ime i prezime clanova kucanstva. U svrhu prevencije sukoba
interesa, dovoljno je navesti u kojem ste odnosu sa tom osobom.

PODATCI O NEKRETNINAMA

(Potrebno je navesti sve nekretnine u vilasnistvu davatelja izjave ili one na kojima ima stanarsko pravo):

Opisiveli¢ina
nekretnine

Rlorwn e

Lokacija




Nacin
stjecanja

Vrijednost

gk EORONEORWGON

PODATCI O POKRETNOJ IMOVINI

(Potrebno je navesti svu pokretnu imovinu cija je pojedinacna vrijednost iznad 25.000 KM):

1.

. 2.

Opis pokretne 3
imovine

4.

5.

1.

Nacin g

stjecanja "

5.

1.

2.

Vrijednost 3.

4.

5.

PODATCI O PRIMANJIMA

(Navedite sva primanja (prihode) koje ostvarujete izuzev prihoda po osnovi zaposlenja/imenovanja u

Centralnoj banci):
Vrsta prihoda
(placa,
naknada isl.) i
podatci 0
isplatitelju

Iznos

el e e




Razdoblje u
kojem
ostvarujete
prihod

agrwd RO s

PODATCI O DUGOVIMA, JAMSTVU, SUDUZNISTVU I KREDITIMA

Ukupna
Opis obveze Naziv povjeritelja vrijednost
obveze u KM

Godina Rok
zaduzenja | vracanja

PODATCI O VLASNISTVU NAD DIONICAMA ILI UDJELIMA U PRAVNIM OSOBAMA

(Potrebno je navesti sve podatke o vilasnistvu nad dionicama ili udjelima u drugim pravnim osobama, koja

prelaze 0,5% ukupnog udjela u upravljanju ili kapitalu te pravne osobe):

Naziv pravne osobe Vrijednost udjela

Vlasnik udjela
(osobno ili ¢lan
kucanstva*)

*Napomena: potrebno je da navedete sva vlasnistva nad udjelima ili dionicama za sebe osobno i za clanove

kucanstva iz ¢l. 3 tocka h) Kodeksa.

Za ¢lanove kucéanstva ne navode se vlastita imena, nego samo odnos koji imate s istom.

PODATCI O VLASNISTVU NAD DRUGIM VRIJEDNOSNIM PAPIRIMA

(Potrebno je navesti podatke o vlasnistvu nad drugim vrijednosnim papirima (VP), ukoliko njihova ukupna

vrijednost prelazi 25.000 KM):

Vrsta (opis) VP Vrijednost

Vlasnik udjela
(osobno ili ¢lan
kuéanstva*)




*Napomena: potrebno je da navedete sva vilasnistva nad VP za sebe osobno i za clanove kucanstva.
Za ¢lanove kucanstva ne navode se vlastita imena, nego samo odnos koji imate s istom.

IZJAVA O TOCNOSTI I POTPUNOSTI PODATAKA
Potpisani

[~ Potvrdujem da su informacije navedene u ovoj izjavi to¢ne i potpune,

[~ Potvrdujem da ¢u odmah obavijestiti glavnog stru¢njaka o svim promjenama podataka
iz ove izjave, s ciljem procjene i upravljanja sukobom interesa.

Datum:

Potpis:

ObrazloZenje o obradi i zastiti osobnih podataka:

Centralna banka BiH obradivat ¢e osobne podatke sadrzane u ovoj izjavi iskljucivo u svrhu
procjene sukoba interesa u skladu s Etickim kodeksom Centralne banke Bosne i Hercegovine. Svi
osobni podatci sluzbenika/imenovanih osoba ce biti zasticeni u skladu s propisima koji definiraju
zastitu osobnih podataka.

Sluzbenici/imenovane osobe u svakom momentu imaju pravo pristupa svojoj izjavi kao i
zahtijevanju izmjene ili brisanja osobnih podataka koji su se izmijenili.

Ova izjava nece biti javno objavljena niti dostupna trecim osobama.



